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LES OUTILS METHODOLOGIQUES  
 
 
 
 

RECENSER DES SOLUTIONS A L’AIDE DE LA METHODE DU REMUE-MENINGES 
 
Le remue-méninges est l’émergence d’idées qui viennent sans aucune censure à l’esprit d’un groupe de 
travail et qui concernent un objectif bien défini. 
 

Règles du remue-méninges Mise en place d’une séance de remue-méninges 
 
- Penser de façon positive 
- Emettre une idée à la fois 
- N’émettre ni commentaire, ni critique 
- Limiter la séance à une heure 

maximum  
 
 
 
 
 

 
- Rappeler l’objectif de la séance 
- Rappeler les règles du remue-méninges 
- Laisser quelques minutes de réflexion au groupe pour 

noter ses idées sur une feuille. 
- Passer au tour de table : chaque participant émet une idée 
- Noter chaque idée émise sur un tableau. 
- Utiliser les idées d’un participant pour en émettre d’autres 
- Poursuivre jusqu’à épuisement et numéroter les idées dans 

l’ordre où elles ont été émises. 
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